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Berufseinstieg

Das erste Mal: Tipps fiir
Neulinge im Berufsleben

Neugier, Nervositit
und Anspannung sind
die klassischen
Symptome des ersten
Arbeitstages. Hier die
wichtigsten Regeln.

VON ANDREA KRIEGER

er allererste Tag des
Arbeitslebens hat es in
sich, auch wenn nicht

viel gewerkt wird. Schlieflich
will man in der Probezeit ei-
nen guten ersten Eindruck
machen, fiir den es bekannt-
lich keine zweite Chance gibt.

Das richtige Outfit spielt da
eine zentrale Rolle. Wer dies-
bezliglich unsicherist, erfragt
den Dresscode sicherheits-
halber vorher. Wobei es auch
Grenzen der Anpassung gibi:
.Man sollte nichts anziehen,
worin man sich {iberhaupt
nicht wohl fithlt, denn das
strahlt man dann auch aus,”
rit Michaela Rischka, Bewer-
bungscoach in Wien. Fiir
Frauen heilft_das: Auch in
konseratilen Branchen
fmuss es kein dunkelblaues
kostlimsein, ein Hosenanzug
tut'sauch. Generell gilt filr die
Kleidung  beiderlei
schlechrs, ebenso wie fiir di

Ge-

Schminke, den Schmuck, den

Ausschnittund die Rocklinge
derFrauen: Zuriickhaltungist
angesagt.

Beim Begriilfen vergisstder
Neuling besser niemanden.
Nur: Wer merkt sich schon al-
le, dieihmvorgestelltwurden.
Im Zweifelsfalle gilt: Lieber
nochmals Hallo sagen, das
wird eher verziehen als ein-
mal zu wenig.

Herantasten Mal-
voll  Zuriickhal-
tend wie die Klei-
dung sei auch das
Verhalten: Inte-
resse zejgen und
Fragen stellen ist' =
wichtig, andere zu °

ka. Schon der automatische
Griffnachdem Kaffee kannzu
bisem Blut fithren. Fiir die
Mittagspause wie fir das
abendliche Verlassen des Bii-
rosgilt:VorherdenVorgesetz-
tenfragenunddieangefange-
ne Arbeit beenden.

Abstand Distanzlosigkeit in je-
der Hinsicht hlt
Elisabeth Weghu-
ber von Secretary
Search fir einen
der Kardinalfehler
nicht nur bei Assis-
tenzjobs. Sich an
den Schreibtisch
des Chefs 7u leh-
nen, ist ebenso ein

Jbchern”, dage- Fettniipfchen, wie
gen kontrap%u— »AM A‘nhng erwas 1&01'[ abzule-
duktiv. gehtesdarum, gen oder cin zu
Ganz schlimm: dja SPIEII'EBElI'I lockerer Spruch.
Verbesserungs- Uberhaupt  sollte
vorschlige. M- kennenzu- Privates draufien
gen die Ideen bril- lernen.” bleiben, also: Han-
lant sein, Sager wie Michaela Rischka dy abschalten.
+das kinnte man Bewerbungscoach lch sal herum

auch anders ma-
chen* verwandeln so man-

ches Biiro schnell in ein Hai-
fischbecken. Ziemlich dane-
bensindauchallzuoffene Ge-
spriiche—selbstwenn sich lie-
beKollegenkein Blattvordem
Mund nehmen. Ein weiterer
-Dinge automarisch

Fehler:

w-.w. entes 1|d|rhnq at

und kam mir blid
vor” heilit es 6fters tiber ihren
ersten Arbeitstag. In diesen
Fall gilt: Fragen, wo man zu-
packen kann und gut be-
obachten! ,Denn am Anfang
gehtesdarum, dlcSpielregeln
kenne:uulernen sagt Trai-

nerin Rischka
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