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Wie familienfreundlich ist lhr Unternehmen?

Woer wiinscht sich nicht, den Hund ins Biiro
mitnehmen zu dirfen, die Kinder im
Betriebskindergarten unterzubringen und durch
regelmabBige Zufriedenheitsstudien im Unternehmen
(und deren Umsetzung) zu einer gesteigerten
Mitarbeitermotivation zu gelangen? Gibt es
regelmaBige Gesprache mit den Mitarbeiterlnnen?
Werden auch die Familien in die Aktivitaten der
Unternehmen - zum Beispiel bei Events, Incentives
oder Informationsabende - integriert?

Viele Unternehmen haben in den letzten Jahren erkannt, dass es weit mehr
Faktoren - neben dem Gehalt - gibt, damit die Arbeitnehmerinnen gerne fir
“lhre” Firma arbeiten. Indiktatoren dafir sind zum Beispiel:

Geschlechtergleichbehandlung

Unterstitzung der Arbeitnehmerinnen in Krisen
Vorsorgeprogramme hinsichtlich Gesundheit & Pension
Weiterbildung und Mentoring

Flexible {familienfreundliche) Arbeitszeitmodelle

u.v.m.

Um einen Einblick in die Situation am ésterreichischen Arbeitsmarkt zu

gewahren, fihrt sEvEelEsEE W BT EMIE e igerade eine Studie zu

genau diesem Thema durch: "Kind, Hund & Kegel - wie familienfreundlich ist Ihr

Unternehmen” - so der Titel - ist fiir alle unselbstandig Erwerbstatigen mittels
Online-Fragebogen ausfiillbar und als Dankeschén gibt es auch noch Preise zu
gewinnen!

Link zur Umfrage: http://survey 2ask at/17b336e09fhe04fb/survey html
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